ACUERDO DE CONSEJO DIRECTIVO No

Por medio del cual se apr

Corporacién Auténoma Regronal def Cesar

Repiiblica de Colombia

Diciembre 28 de 2.009

ueba el Plan de Accion de Ia Corporacién Auténoma

Regional del Cesar CORPOCESAR para el periodo 2007-2011."

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL CESAR CORPOCESAR

En ejercicio de las facuitade

s legales y en especial las que les otorga el articulo 6°

del Decreto 1200 de 2004 modificado por el Decreto 2350 de 2009 en su articulo

4°.

Que mediante Acuerdo de
aprobé el Plan de Accién Tr

CONSIDERANDO

Consejo Directivo No 002 de 4 de junio de 2007 se
ienal de CORPOCESAR para el periodo 2007-2009.

Que en cumplimiento del Decreto 2350 de| 24 de junio de 2009 por medio del cual
se reglamenta |a transicion de los Planes de Accion de las Corporaciones
Auténomas Regionales y de Desarrollo Sostenible prevista en el paragrafo del

articulo 3° de Ia Ley 1263 d
para el periodo 2007-2011.

Que en cumplimiento del
Audiencia Publica el 24 de

€ 2008, CORPOCESAR ha ajustado el Plan de Accion

mismo Decreto CORPOCESAR convocod y realizd
octubre de 2009, a efectos de garantizar espacios de

participacion comunitaria y recibir asi las opiniones y sugerencias que respecto al

para su aprobacion.

Que la comunidad no formuld propuestas para ajustes al proyecto del plan

publicado en Ia pagina web

de la Corporacion,

Que el Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territorial -MAVDT-  expidio

una guia orientadora para |
2011 en concordancia con

a formulacion de los ajustes del Plan de Accion 2007-
lo establecido en Ia Ley 1263 de 2007 y el Decreto

2350 de 2009, lo cual ha sido acogido por Corpocesar para el ajuste del Plan.
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desarrollo sostenible conforme a las directrices trazadas por el Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, y las politicas, planes y programas que
en materia ambiental se encuentran contemplados dentro del Plan Nacional de

Desarrollo, el Plan de Desarrollo Departamental y el Plan de Gestion Ambiental
Regional-PGAR-2002-2010.

Que el Plan de Accion que por medio del presente Acuerdo se aprueba, contribuye
desde el ambito regional al cumplimiento de los objetivos contenidos en la
Declaracion de la Asamblea General de las Naciones Unidas del Aio 2000-
Denominada Cumbre del Milenio, y los compromisos derivados de la Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Sostenible de Johannesburgo del afio 2001.

Que es funcion del Consejo Directivo de la Corporacion; de conformidad a lo
establecido en el literal L del articulo 34 de la Resoluciéon numero 1308 del 13 de

septiembre de 2005 (Estatutos de la Entidad), aprobar e! Plan de Accion Trienal de
la Corporacion.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Plan de Accion de la CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DEL CESAR CORPOCESAR , para el periodo 2009-
2011, cuyo documento hace parte integral del presente acuerdo, el cual contiene
los siguiente capitulos principales: 1. Contexto General de la Corporacion
Autonoma Regional del Cesar CORPOCESAR .2. Componentes y Esquemas de
la formulacion del PAT. 3. Marco General Plan de Accion Trienal 2007-2009. 4.
Sintesis Ambiental. 5. Acciones Operativas. 6. Plan Financiero. 7. Mecanismos de
Seguimiento y Evaluacion del Plan. 8. Modificacion del Plan.

ARTICULO SEGUNDO: Para el presente Plan de Accion Trienal se adoptan los
indicadores minimos de gestion determinados por la resolucion 964 de 2007.

ARTICULO TERCERO: Previa presentacion de los informes a que haya lugar con
sus respectivos soportes de orden técnico, legal y/o financiero se podran modificar
para ajustar, eliminar, disminuir o incrementar segun corresponda las metas,

proyectos y/o programas de respectivo Plan de Accidn, cuando se presente alguna
de las siguientes circunstancias.

De orden Legal:

1. Cuando la Corporacion adquiera o pierda competencia legal en la materia
objeto del programa o proyecto.

2. Cuando haya lugar a cambio de Director General de la Corporacion, por
vacancia definitiva del cargo.

3. Cuando por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito definidos asi por
la ley y/lo reglamentos, tales como conmocion interior, ocurrencia de
desastres naturales o antrépico y alteraciéon de orden publico entre otros, no
sea posible la ejecucion del programa, proyecto o alcance o consolidacion
de la meta.

4. Cuando sea necesario atender directrices de orden nacional, que busque
dar solucion a una situacion especial o evitar un mal mayor.

De orden Técnico:

1. Cuando por circunstancias ajenas al querer de la Corporacién, se
modifiquen las condiciones bajo las cuales se formuld el programa,
proyecto o meta que se eliminara, modificara o incrementara.

2. Cuando pese a las acciones adelantadas por la Corporacién, no sea
posible contar o concretar la asistencia técnica nacional o internacional
requerida para la ejecucion del respectivo programa o proyecto.
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3. Cuando las condiciones naturales o ambientales del territorio en el que se
va a desarroliar el programa O proyecto, no permitan su ejecucion en el
término establecido para el mismo.

4 Cuando del analisis tecnico ylo social o de otra indole realizado por
Corpocesar en oficina o en campo, resulte inviable o inconveniente Ia
ejecucion de un proyecto 0 actividad.

De orden Financiero:

1. Cuando no obstante las gestiones realizadas por la Corporacion, no sea
posible obtener los recursos de cofinanciacion del respectivo programa o
proyecto.

2 Cuando por circunstancias ajenas a la Corporacion, cambien o se

modifiquen significativamente el recaudo de las rentas de la entidad, o por

mandato legal o reglamentario sea modificada la destinacion de los
recursos.

Cuando el costo del programa 0 proyecto se modifique sustancialmente.

Cuando los recursos de cofinanciacién de un programa o proyecto sean

girados © ingresados a la Corporacion en términos, tiempos O

circunstancias que hagan imposible fisicamente su ejecucion.

5. Cuando las condiciones de cofinanciacion de entes internacionales 0
multilaterales exijan el alcance de metas o resultados especificos no
contemplados inicialmente en el respectivo programa o proyecto. En todo
caso el programa o proyecto respectivo debera garantizar la relaciéon costo-
beneficio en funcién de los objetivos y misién de la Corporacion.

nal

ARTICULO CUARTO: Se faculta al Director General para formular un Plan
Operativo Anualizado de Inversiones que contendra, entre otros, la asignacion de

recursos por programas y metas para cada afio, y los indicadores de evaluacion
de la gestion.

ARTICULO QUINTO: Las cifras contenidas en el presente Plan de Accion
constituyen el propdsito que la Corporacion esta en capacidad de formular sobre el
comportamiento €conémico de los proximos dos (2) afos y en tal condicion,
constituyen el marco de referencia para la determinacion del entorno sobre el cual
se ajusta e implementa el Plan de Accién 2007-2011. No obstante, por tratarse de
proyecciones, estos estimativos no son juridicamente vinculantes y de su
incumplimiento, no podra derivarse, bajo ninguna circunstancia ni en virtud de
ninguna modalidad juridica, responsabilidad alguna de la Corporacion.

ARTICULO SEXTO: El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su
aprobacion.

Dado en Valledupar a los @ 8 BiC W’gﬁ;
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Pres*dente Consejo Directivo Secrt gDirectivo
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